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Das Schaufenster
der Region

Ernst Fuchs
Chefredakteur Passauer Neue Presse

Editorial

Ned gschimpft ist globt gnua, heifSt es bei uns in Nieder-
bayern. In aller Regel. Gelegentlich sind allerdings Aus-
nahmen einfach fallig. Zum Beispiel, was die beeindru-
ckende Entwicklung von Niederbayern und im Besonderen
von Freyung-Grafenau angeht, ein Aufsteiger-Landkreis in
einem Aufsteiger-Bezirk.

Als ich vor 50 Jahren in Zwiesel und Regen, in Grafenau
und in Waldkirchen meine ersten journalistischen Geh-
versuche machte, waren Zonenrandgebiet, Struktur-
schwéche und eine hohe Arbeitslosigkeit die bestimmen-
den Themen. Wie der Landkreis Freyung-Grafenau sich
seither gewandelt hat, ist eine hart erkdmpfte Erfolgsge-
schichte, dank seiner fleifSigen, zuverldssigen Menschen,
seiner zupackenden grofseren und kleineren Unternehmer
und der zielgerichteten politischen Begleitung und man-
cher Initiative von Land, Bund und EU.

Nach und nach bekam die Region eine Uni (Passau), eine
Technische Hochschule (Deggendorf) mit Campi u. a. in
Freyung, Grafenau und Spiegelau, von denen auch die
Wirtschaft profitiert, bessere Anbindungen an das Auto-
bahnnetz, eine attraktive touristische Infrastruktur, eine
gute medizinische Versorgung und mehr und bessere Ar-
beitsplatze.

Die Zahl der sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatze
steigt von Jahr zu Jahr, der negative Saldo zwischen mehr
Aus- als Einpendlern ist zuletzt deutlich geringer gewor-
den, ein gutes Zeichen, das verfigbare Einkommen in kei-
nem niederbayerischen Landkreis so stark gestiegen wie
in Freyung-Grafenau, ebenso wie das Bruttoinlandspro-
dukt und die Bruttowertschopfung, eine deutliche Kenn-
ziffer des wirtschaftlichen Aufschwungs im Landkreis.

Ein aussagekraftiges Schaufenster dieser Starke, der Ide-
en und des innovativen Leistungsvermoégens stellt die
neue Ausgabe von FRGenial dar. Freyung-Grafenau kann
stolz darauf sein, was im Landkreis alles erreicht worden
ist. Um zukunftsfahig zu bleiben, werden die Herausforde-
rungen allerdings weder leichter noch weniger. Sie kom-
men nur in anderer Gestalt daher: Man denke zum Bei-
spiel an die Digitalisierung, Energiekosten und die
KI-Entwicklung.

Aber Bangemachen gilt nicht. Solange es mutige, kreative
Unternehmer gibt und eine Bundes-, Landes- und Kom-
munalpolitik, die die Wirtschaft fordert statt ihr Steine in
den Weg zu legen, kann Freyung-Grafenau die Zukunft
zuversichtlich anpacken. Lassen Sie uns gemeinsam daftr
arbeiten.
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made in FRG

50 Jahre Tradition und Innovation

Der mittelstdndische Handwerksbetrieb Pauli Metall-
bau steht fur Qualitat und Zuverlassigkeit und bietet
ein umfangreiches Leistungsportfolio im Metall- und
Stahlbau sowie in der Blechbearbeitung. Von der
Konzeption bis zur Umsetzung werden individuelle
Kundenwtinsche erfillt und komplexe Projekte
erfolgreich abgeschlossen.

Ein Konzept das sich rechnet
Ladeinfrastruktur als Geschaftsmodell

»,Das Beste, was man aus Blech

machen kann.“

Eine Familie mit einer Vision — Als Rudolf Schremmer
im Jahr 2004 Blech mit System griindete, verwirklich-
te er einen Traum und folgte seiner Vision. Durch
Innovation, Technologie und Teamgeist sollte ein
Unternehmen geschaffen werden, das Spitzenreiter in
der Feinblechverarbeitung wird. Dieses Vorhaben ist
durchweg gelungen. Eine hochtechnisierte Fertigung,
eigens ausgebildete Facharbeiter, eine schlanke
Verwaltung und grofier Zusammenhalt in der Beleg-
schaft bilden die S&dulen des Unternehmenserfolges.

Qualitdt aus dem Bayerischen Wald
Die Felix Graf GmbH erfullt hochste Anspriiche
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New Level - Schritt fiir Schritt treibt
Sesotec nachhaltige Expansion, fortschritt-
liche Innovation und wirtschaftliches
Wachstum voran

Sesotec in Schonberg hat sich in den fast 50 Jahren
seit der Firmengriindung zu einem der fihrenden
Hersteller von Geraten und Systemen flir die Metall-
und Fremdkoérperdetektion sowie fur die Material-
sortierung entwickelt. Die erstklassigen Produkte und
der zuverlassige Service von Sesotec sind weltweit bei
Kunden in der Lebensmittel-, Kunststoff- und Recyc-
lingindustrie gefragt. Und das Unternehmen hat sich
fur die kommenden Jahre viel vorgenommen.

Integration, Inklusion und Inspiration
durch Musik

Neues Projekt »Regionale Musik fir alle«

jetzt an der »Volksmusikakademie in Bayern«

Nachhaltige Innovation von der Natur
inspiriert

Bionik-Forschung am Technologie Campus Freyung;
Rahmendaten zum Projekt

Mehrwert fiir eine gesamte Region
Die Landesgartenschau in Freyung

Innovative Fertigung und Nachhaltigkeit
Hand in Hand

PAULI & RAAB + PAULI AQUATEC —

Zweifach. Einfach besser.

Alles eine Frage der Mischung
Unternehmensgruppe BACHL baut neue moderne
Betonmischanlage am Unternehmenssitz in Deching
bei Rohrnbach und legt damit den Grundstein flir den
Beton der Zukunft.

Die Lange Nacht der Wirtschaft
Ein weiteres, neues Schaufenster der
Wirtschaft des Landkreises Freyung-Grafenau



Pauli GmbH

50 Jahre Tradition und Innovation

Der mittelstdndische Handwerksbetrieb Pauli Metallbau steht fir
Qualitat und Zuverlassigkeit und bietet ein umfangreiches Leistungs-
portfolioim Metall-und Stahlbau sowie in der Blechbearbeitung. Von

der Konzeption bis zur Umsetzung werden individuelle Kundenwiinsche
erfullt und komplexe Projekte erfolgreich abgeschlossen.

Neben dem bewahrten Handwerk tragt das innovative und
patentierte Metalldachsystem ,Prima Roof 500“ zur 50-jdh-
rigen Erfolgsgeschichte und kontinuierlichen Weiterent-
wicklung des Unternehmens bei. Dieses zeichnet sich
durch eine Vielzahl von Vorteilen gegentiber herkémmli-
chen Déchern aus.

Robuster, langlebiger Werkstoff

Prima Roof 500 besteht aus dem hochwertigen Material
Aluminium oder Stahl, das héchsten Anspriichen an Halt-
barkeit gerecht wird und eine lange Lebensdauer gewahr-
leistet.

Unkomplizierte und zeitsparende Montage

Das einfache Klicksystem ermoglicht eine effiziente Verle-
gung der Metalldachbahnen, wodurch der Zeitaufwand und
die Personalkosten vor Ort erheblich minimiert werden.

Langer Lebenszyklus

Einzelne Bahnen kénnen im Schadensfall problemlos aus-
getauscht werden, ohne das gesamte Dach erneuern zu
mussen.

Solar-und Schneefangsysteme

Um die Funktionalitdt und Energieeffizienz weiter zu stei-
gern, gibt es die Moglichkeit zur (nachtraglichen) Integra-
tion von Schneefangsystemen und Solarklemmen.

Vielfaltige

Anwendungsmoglichkeiten

Prima Roof 500 bietet diverse Farboptionen, was eine indivi-
duelle Gestaltung und die Anwendung im Industriebau oder
auch im Privatbereich erméglicht.

Mit unserem einzigartigen und hochwertigen Produkt Pri-
ma Roof 500 wollen wir eine breite Zielgruppe ansprechen
und zum Handwerk ermutigen. Unser Engagement fir
Qualitat und Innovation wird auch in den kommenden
Jahren unser Antrieb sein. Denn wir sind Uberzeugt:
Handwerk und Fortschrittlichkeit schliefen sich nicht
aus, sondern kénnen sich gegenseitig bereichern. Traditi-
on und Innovation gehen Hand in Hand.

Pauli GmbH, Kranzlweg 2, 94160 Ringelai,
Tel. 08555/96160, www.pauli-metallbau.de




Ein Konzept das sich

rechnet

Ladeinfrastruktur als Geschaftsmodell

Die Geschaftsfihrer der Technagon
OperationsJirgen Greipl (li.) und
Manuel Pledl

Als Betreiber von Ladeinfrastruktur
kuimmert sich Technagon Operations
um die Errichtung und den Betrieb
zukunftssicherer Ladeléosungen fur
den offentlichen und halboéffentlichen
Bereich. Im Oktober 2022 von Jurgen
Greipl und Manuel Pled]l gegriindet,
bietet die Betreibergesellschaft ihren
Kunden nicht nur Ladeldésungen di-
rekt vom regionalen Hersteller, son-
dern dartiber hinaus auch ein Kom-
plettpaket an Dienstleistungen, die
bereits in der Planungsphase begin-
nen und den kompletten Produktle-
benszyklus der Ladestationen umfas-
sen. Dazu gehoren auch alle Vorteile,
die moderne ,Infrastructure as a Ser-
vice (IaaS)“ Modelle auszeichnen.

,Unsere Kunden sollen nur fir Leis-
tungen zahlen, die tatsdchlich in An-
spruch genommen werden. Damit
bieten wir unseren Kunden einen
nachweisbaren und ehrlichen Mehr-
wert, eben Ladeinfrastruktur, die sich
auch rechnet.“, so Manuel Pledl.

Der Angebotsumfang umfasst dabei
verschiedene Investitions- und Be-
triebsmodelle und bietet gleichzeitig
auch individuelle Finanzierungs- und
Abrechnungslésungen.

Zukunftssichere Ladeinfrastruk-
tur fiir Hotels, Unternehmen,
Stddte und Gemeinden

ysunser Fokus liegt beim Aufbau der
Technagon eigenen Ladeinfrastruktur
vor allem in der Heimatregion Ostbay-

«

ern.“, erklart Jurgen Greipl. ,,So wol-
len wir unsere Kunden aus den Berei-
chen Hotellerie und Tourismus sowie
Unternehmen, Stadte und Gemeinden
bei der Errichtung zukunftssicherer
Ladeinfrastruktur unterstiitzten. In-
vestitionssicherheit sowie eine Lo6-
sung, die sich schnell amortisiert und
sich somit flir jeden lohnt — das ist es,
was wir unseren Kunden bieten. Denn
nur so gelingt der schnelle Umstieg
auf die Elektromobilitat auch bei uns
in der Region.“

Bei Technagon Operations erhalten
Kunden normkonforme Ladestationen
direkt vom Hersteller. Die Technagon
Stationen ermoglichen ein individuel-
les Nutzermanagement, automatisier-
te Auswertungen und Statistiken zu
den Ladevorgangen, eine Langzeit-
speicherung der Daten sowie einfache
Abrechnungsméglichkeiten mit flexib-
lem Preismanagement.

Gemeinsam mit einem qualifizierten
Partnernetzwerk und der Erfahrung
von mehr als 20.000 gelieferten Lade-
punkten in Utber 30 Landern stellt
Technagon den kompetenten Partner
fur jeden Anwendungsfall dar.

Technagon Operations GmbH

t=chnagon

operations

Ihr 360° Partner fur
Ladeinfrastruktur

Planung - Forderung
Montage - Installation - Betrieb
Abrechnung - Service - Wartung

Ladestationen fir
Unternehmen, Hotels,
Stadte & Gemeinden

i
£ %

Infos unter:

technagon-
operations.de




B&S Blech mit System GmbH & Co KG

,Das Beste, was man aus

Blech machen kann.”

Eine Familie mit einer Vision - Als Rudolf Schremmer im Jahr 2004 Blech mit
System grindete, verwirklichte er einen Traum und folgte seiner Vision. Durch
Innovation, Technologie und Teamgeist sollte ein Unternehmen geschaffen
werden, das Spitzenreiter in der Feinblechverarbeitung wird. Dieses Vorhaben
ist durchweg gelungen. Eine hochtechnisierte Fertigung, eigens ausgebildete
Facharbeiter, eine schlanke Verwaltung und groer Zusammenhalt in der Beleg-
schaft bilden die Sdulen des Unternehmenserfolges.

Blech mit System unterscheidet sich
bereits im Ansatz von anderen Unter-
nehmen. Nicht alleine das fertige Pro-
dukt steht im Mittelpunkt, sondern
vor allem die Menschen dahinter und
die Beziehungen zu den Kunden. Ru-
dolf Schremmer, seine Familie und
seine Nachfolger wollen etwas Blei-
bendes und Wertvolles erschaffen und
erhalten. In der Unternehmensfamilie
gibt es keine Nummern — man Uber-
nimmt gegenseitig Verantwortung
und zieht gemeinsam an einem
Strang. Jeder ist wichtig und leistet
seinen Beitrag nach seinen Vorlieben
und Fahigkeiten.

Gesundes Wachstum
und mutiges Handeln

Das Unternehmen startete Rudolf
Schremmer einst mit seiner Frau Ger-
linde und fanf engagierten Mitarbei-
tern und beschéftigt heute mehr als
200 Personen. Innerhalb eines Jahres
nach der Grindung stiegen die Kun-
denanfragen rasant an, was eine Ver-
groflerung des Teams und des Ma-
schinenparks erforderte. 2007, nur
drei Jahre nach Grindung, ktindigte
B&S den Bau eines neuen Firmenge-
baudes im Industriegebiet Reismuihle
an. 2008 wurde das beeindruckende

8

Gebaude, das sowohl durch seine
Grofde als auch durch seine moderne
Architektur besticht, bezogen. . Im
Jahr 2023 gibt es bereits drei Werke
der Firma ,Blech mit System“ im Ge-
werbegebiet Reismuihle. Ein viertes
Werk wurde 2022 in Tschechien eroft-
net. Noch in diesem Jahr beginnen
Bauarbeiten fur eine kombinierte La-
ger- und Produktionshalle zur Erwei-
terung von Werk 1.

Moderne Produktions-
technologien und die Evolution
des Unternehmens

Die Fertigung ist ein Paradebeispiel
fur technische Innovation. Ein hoch-
moderner Maschinenpark, der in der
Lage ist, auf dem Gebiet der Gehause-
technik das grofdstmogliche Technolo-
giespektrum abzudecken. Neben her-
vorragenden Mitarbeitern machen der
Einsatz von Automatisierung und Ro-
botik das Unternehmen zu einem effi-
zienten und verlédsslichen Partner far
industrielle Kunden rund um den
Globus.
von Stanz-/Laser-Kombianlagen, Bie-
geanlagen, leistungsstarke
SchweifSarbeitsplédtze und -roboter bis
hin zu hochpréazisen Dreh- und Fras-

Hochmoderne Maschinen,

Uber

zentren zeugen von der Investitions-

bereitschaft des Unternehmens in
modernste Technologie. Dartiber hin-
aus ist ein enger Austausch mit Bil-
dungs- und Forschungseinrichtungen
fester Bestandteil des Wachstums
und der Entwicklung.

Uber das Produkt hinaus

Schremmer ist sich jedoch bewusst,
dass Technologie allein nicht aus-
reicht. ,Technik ist ein Werkzeug,
aber letztendlich sind es die Men-
schen, die den Unterschied machen.
Unsere Mitarbeiter sind unser grofStes
Gut, und sie sind es, die B&S zu dem
machen, was wir heute sind. Wir le-
gen grofiten Wert auf die Férderung
und Weiterbildung unserer Mitarbei-
ter.“

Bereits seit 2010 — mit Eintritt des
ersten Auszubildenden - ist Blech mit
System ein anerkannter Ausbildungs-
betrieb.

Im Laufe der Zeit konnte sich auch
dank des facettenreichen Produkt-
und Technologieportfolios der Ausbil-
dungsbereich von B&S zu einer mo-
dernen Lehr- und Lernumgebung
entwickeln, die fir junge Menschen
eine individuelle Forderung der eige-
nen Fahigkeiten und Interessen er-

moglicht. Blech mit System bietet ver-



schiedene  Ausbildungsberufe im
technischen wund kaufmannischen
Bereich an. Praktikanten, Auszubil-
dende, oder dual Studierende konnen
ihren wichtigsten Karrieregrundstein
legen und fachlich, sowie technolo-
gisch vertieft Fachkenntnisse in be-
vorzugten Bereichen gewinnen.

Im Anschluss an die beruflichen
Grundqualifikationen bietet Blech mit
System eine durchléssige und durch
Fort- und Weiterbildungen geférderte
personelle Weiterentwicklung, die in-
dividuelle Karrierewege fordert, weiter
ebnet und gemeinsam gehen l4sst.
Diese Philosophie spiegelt sich auch
im Umgang mit den Kunden wider.
B&S setzt nicht nur auf technische
Exzellenz, sondern auch auf erstklas-
sigen Service. Jeder Kunde hat einen
personlichen Ansprechpartner, der
ihn von der ersten Anfrage bis zur
Auslieferung des Produkts begleitet.
Die als kompromisslose Kundenorien-
tierung betitelte Vision des Unterneh-
mens setzt bereits bei der Produktent-
wicklung an und begleitet Kunden
aus der ganzen Welt bis tiber die Seri-
enbelieferung hinaus.

Die ndchste Generation tritt an

Das Jahr 2019 brachte einen weiteren
Meilenstein fur B&S: Fabian Schrem-
mer trat dem Unternehmen bei. Als
Sohn des Griinders wurde ihm die Lei-
denschaft fir Blech in die Wiege ge-
legt. Seine Ernennung zum Geschéfts-
fihrer signalisiert den Beginn eines
neuen Kapitels in der Geschichte des
Unternehmens. ,Ich bin hier, um das
Unternehmen in Zukunft weiterzuftih-
ren und mochte die Werte und Prinzi-
pien, die unser Familienunternehmen
so grofartig machen, bewahren und
pflegen®, sagt Fabian Schremmer, ,far
uns ist es wichtig, neue Technologien,
Moglichkeiten und Trends zu erken-
nen und diese in die bestehende
Struktur zu integrieren.“

Ein Blick in die Zukunft

Dank dieser Voraussetzungen schaut
B&S zuversichtlich in die Zukunft.
Mit einem starken Team, modernsten
Maschinen und einer tief verwurzel-

B&S Blech mit System GmbH & Co KG

ten Philosophie der Exzellenz und des
Kundenservices ist das Unternehmen
gut positioniert, um auch in den kom-
menden Jahren zu wachsen und zu
gedeihen. Die Diversifikationsstrate-
gie der letzten Jahre, die standige
Weiterentwicklung und das sehr gro-
3e Angebotsportfolio in unterschied-
lichsten Branchen gewéhrleisten
auch in der Zukunft Sicherheit, Un-
abhéngigkeit und Wachstum fur
Blech mit System.

Engagement fiir
die Gemeinschaft

Doch das Engagement von B&S endet
nicht an den Toren des Unterneh-
mens. Die Familie Schremmer legt
grofSen Wert auf soziale Verantwor-
tung. So beschiftigt das Unterneh-
men beispielsweise Mitarbeiter aus
den Wolfsteiner Werkstatten und setzt

DAS BESTE WAS

MAN AUS BLECH

MACHEN HANN.

sich aktiv fur Inklusion ein. ,Jeder
Mensch verdient eine Chance. Bei
B&S sind wir stolz darauf, Menschen
aus verschiedenen Lebensbereichen
zu bieten“, so

eine Perspektive

Schremmer.

B&S Blech mit System GmbH & Co KG
Josef-Buchinger-Str. 12

94481 Grafenau

Tel. +49 (0)8552 97433-0
www.blechmitsystem.de

Blech mit System bietet fur das
Jahr 2023/2024 Ausbildungs-
platze und Arbeitsplatze an. Inter-
essierte konnen sich auf der Inter-
netseite informieren und einen

Schnuppertag oder ein Praktikum

vereinbaren.

rs @

BLECH MIT SYSTEM

WIR MACHEN WAS AUS DIR!

Industriemechaniker (m/w/d)

Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

Maschinen- und

Anlagenfuhrer (m/w/d)

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

B&S Blech mit System GmbH & Co. KG
bewerbung@blechmitsystem.de



Qualitit aus dem Bayerischen Wald

Die Felix Graf GmbH erfillt hochste Anspriiche

Das 1955 gegriindete Familienunter-
nehmen am Fufle des Brotjacklriegels
entwickelte sich im Laufe der Jahr-
zehnte von einem lokalen Schreiner-
meisterbetrieb zu einem Komplettein-
richter fir Hotellerie, Gastronomie
und Sonderobjekte und ist in der eu-
ropdischen Spitzenhotellerie bestens
bekannt und vernetzt. ,Sinn far das
Besondere — Wissen tber das Mach-
bare“ lautet der Wahlspruch und ist
zugleich Erfolgsformel des Unterneh-
mens, welches eng mit Bauherren, re-
nommierten Architekten und Desig-
nern zusammenarbeitet. Dabei wird
die verlassliche, professionelle und
vor allem personliche Zusammenar-

beit sehr geschatzt.
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Innovation, Wachstum und
Qualitat

Das Leistungsspektrum des Unter-
nehmens umfasst fachliche Beratung,
Detail- und Werksplanung, Fertigung
sowie ganzheitliches Projektmanage-
ment. Der Firmenstandort in der Son-
nenwaldgemeinde Zenting fungiert als
Schaltzentrale, wo die Fertigung von
Schreinerarbeiten gesteuert wird. Mo-
dernste und flexible Fertigungstech-
niken erflillen hochste Qualitatsan-
spriiche
internationalen Erfolgen bei. Dartiber
hinaus wird sehr viel Wert auf ein

und steuern zu

partnerschaftliches Netzwerk aus

qualifizierten Lieferanten aus der Re-
gion gelegt, um auch als Generalun-
ternehmer allen Anforderungen der
Kunden gerecht zu werden. Mittler-
weile besteht das organisch gewach-
sene Team aus ca. 65 Mitarbeitenden
und steht fir Zuverlassigkeit, Loyali-
tat und Verantwortung.

Tradition und Moderne

Fuar die Firma Felix Graf nimmt eine

fundierte und zukunftsorientierte
Ausbildung im Handwerk und die Or-
ganisation einen grofien Stellenwert
ein. Dies er6ffnet vielfaltige Perspekti-

ven sowohl fir das Unternehmen als



Mandarin Oriental Minchen 3 edl.eins Fine Dining - Deggendorf DoubleTree by Hilton - Berlin

FELIX GRAF/‘

WERKSTATTE FUR INNENAUSBAU

Wissen tiber das Machbare

Kompletteinrichtungen fiir Hotellerie, Gastronomie und Sonderobjekte - made in Zenting
Entwurfs-, Detail-und Werkplanung, komplette Fertigung, Einbau sowie ganzheitliches Projektmanagement.

@O @ FelixGraf GmbH . Deggendorfer Str. 25 . 94579 Zenting . info@felixgraf.de . www.felixgraf.de



Felix Graf

auch fur jeden einzelnen Mitarbeiter.
Diese finden sich an bestausgestatte-
ten Arbeitsplatzen mit familidrem
Betriebsklima wieder. ,Wir sind ein
gelebtes Familienunternehmen. Tra-
ditionsbewusst, zukunftsorientiert,
modern und verlasslich. In der heuti-
gen Zeit kommt es mehr denn je auf
eine gute Zusammenarbeit an, mit
Respekt und gegenseitiger Wertschét-
zung aller Beteiligten. Diese Werte
werden auch in der ndchsten Genera-
tion weitergelebt.“, erzdhlt Felix Graf.
Seine beiden S6hne sind nach abge-
schlossenen Studien in den Fachern
(Innen-) Architektur bzw. Innenaus-
bau und Holztechnik ebenfalls im Un-
ternehmen tatig und fihren diese
Tradition fort.

Karriere bei der Felix Graf GmbH

Die anspruchsvollen Projekte unserer
Kunden sowie die Herausforderungen
der Branche sind unser Ansporn fur
herausragende Leistungen. Genau
deshalb produzieren wir Einrichtun-

gen an unserem Standort Zenting.

3 RL

oy,

Hier ergeben sich berufliche Perspek-
tiven, die nicht nur vielfaltig, sondern
auch zukunftssicher sind. Gemein-
sam gestalten wir eine vielverspre-
chende Zukunft.

FELIX GRAF?

WERKSTATTE FUR INNENAUSBAU

AUTOMATION

Ausbildungsberufe (m/w/d)
Schreiner

Maler und Lackierer

Kaufleute fur Biromanagement

Duales Studium (m/w/d)
Verbundstudium an der TH Rosen-
heim & Ausbildung Schreiner

Innenausbau, Holztechnik
oder Innenarchitektur

Mache uns zu deiner Story!

Aktuelle Stellenangebote findest du auf unserer Webseite

www.rl-automation.com/karriere

12
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Kliniken am Goldenen Steig | Facharztzentrum am Goldenen Steig

Unfallchirurgie
Endoprothetik
Orthopadie
Visceralchirurgie
GefaRchirurgie
Anésthesie

Innere Medizin
Kardiologie

Neurologie
Gastroenterologie
Onkologie
Palliativmedizin
Pneumologie

Urologie
Gynakologie/Geburtshilfe
Hals-Nasen-Ohrenheilkunde
Psychosomatik
Dermatologie

Kommunal, kompetent, individuell

Krankenhaus Freyung

Krankenhausstr. 6 ¢ 94078 Freyung
Telefon: 08551 977-0 ¢ Telefax: 08551 977-1106
E-Mail: verwaltung.freyung@frg-kliniken.de

Krankenhaus Grafenau

Schwarzmaierstr. 21 ¢ 94481 Grafenau
Telefon: 08552 421-0 * Telefax: 08552 421-3106
E-Mail: verwaltung.grafenau@frg-kliniken.de

Gesundheitszentrum Waldkirchen

Erlenhain 6 * 94065 Waldkirchen

Radiologie E-Mail: info@gesundheitszentrum-waldkirchen.de
www.frg-kliniken.de
| 4
Yy A
. ﬁHNGlgEI[Z\)lENEN STEIG
KOMPETENZ FE_J E I l FREYUNG | GRAFENAU | WALDKIRCHEN
BAYERN®S XL IGIEE::

www.faz-freyung.de

MVZ Freyung

Chirurgie
Dr. Siegfried Schmidbauer
Dr. Johannes Gusinde

Psychiatrie/Psychotherapie
Dipl. Psych. Univ. Ursula Weigel
Dr. Hans-Peter Hofmann

Neurologie
Dr. Thomas Motzek-Noé

Bannholz 4a ¢ 94078 Freyung
Tel.: 08551 96120

Kinder- und Jugendmedizin

Schwarzmaierstr. 21a ¢ 94481 Grafenau
Tel.: 08552 - 421 4500

Filiale Hals-Nasen-Ohrenheilkunde
Dr. med. Wolfgang Buhr,
Dipl. med. Konstanze Wallstab

Krankenhausstr. 3¢ 94078 Freyung
Tel.: 08551 - 977 4700

FACHARZTZENTRUM
AM GOLDENEN STEIG

FREYUNG | GRAFENAU | WALDKIRCHEN

MVZ Grafenau

Orthopédie/Visceralchirurgie
Dr. med. Simone G6tz
Dr. Johannes Michl

Ulrichstr. 9 » 94481 Grafenau
Tel.: 08552 421-4400

Filiale Chirurgie

Erwin Plach

Bahnhofstr. 22 94481 Grafenau
Tel.: 08552 2010

Filiale Dermatologie

Dres. Matthias und Birgitta KiRlinger
Anna Halupczok

Ulrichstr. 2 94481 Grafenau

Tel.: 08552 974540

Filiale Hals-Nasen-Ohrenheilkunde
Dr. med. Reinhold Trager

Stadtplatz 1 » 94481 Grafenau

Tel.: 08552 91014

MVZ Waldkirchen

Orthopédie/Unfallchirurgie (-2340)
Anton Schmid, MBA

Dr. Johannes Stemplinger

Dr. Thomas Neubauer

Kardiologie (-4620)
Ulrich Sterr
Dr. Robert Ravasz

Gastroenterologie (-4620)
MUDr. Stanislav Svaral

Onkologie (-4335)
Dr. Christoph Schicht

Pneumologie (-4600)
Dr. Eric Trager

Visceralchirurgie (08551 977-1400)
MUDr. Lukas Faltejsek

Anasthesie
Dr. Robert Pickel
Ludwig Gumminger-Sebald

Erlenhain 6 ¢ 94065 Waldkirchen
Tel.: 08581 981 - siehe Fachbereiche

Filiale Neurologie

Dres. Martin und Gabriele Hutschenreuter
Galina Genova

Schmiedgasse 1 ® 94065 Waldkirchen

Tel.: 08581 4301




Sesotec GmbH

New Level — Schritt fiir Schritt
treibt Sesotec nachhaltige Expansion,

fortschrittliche Innovation und
wirtschaftliches Wachstum voran

Sesotec in Schonberg hat sich in den fast 50 Jahren seit der Firmengriindung zu
einem der fihrenden Hersteller von Gerdten und Systemen fir die Metall- und
Fremdkorperdetektion sowie fiir die Materialsortierung entwickelt. Die erst-
klassigen Produkte und der zuverldssige Service von Sesotec sind weltweit bei
Kunden in der Lebensmittel-, Kunststoff- und Recyclingindustrie gefragt. Und
das Unternehmen hat sich fiir die kommenden Jahre viel vorgenommen.

Neubau: Hier entsteht Zukunft -
einzigartig und nachhaltig

Immer dringender werdende gesell-
schafts- und umweltpolitische Forde-
rungen nach weniger Ressourcenver-
schwendung z.B. bei Lebensmitteln
und nach mehr Recycling bzw. Kreis-
laufwirtschaft bei Kunststoffproduk-
ten, flihren zu einer steigenden Nach-
frage nach den Produkten von Sesotec.
Um die Kapazitaten fur das weitere
Wachstum zu schaffen, wird in un-
Nahe des bestehenden
Stammsitzes neu gebaut. Das Unter-

mittelbarer

Im September 2023 erfolgte der Startschuss
fiirden Sesotec Neubau: Die Fertigstellung
des ersten Bauabschnitts ist bis Ende 2024
geplant, der Produktionsstart soll im Januar
2025 erfolgen
(Foto: Christian Haasz)
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nehmen hat sich dabei bewusst fur
den Standort Schénberg entschieden,
um hier eines der nachhaltigsten und
zukunftsweisendsten Bauprojekte in
der Region zu realisieren. Die Werks-
erweiterung,
zweistelligen Millionenbetrag
tiert, zeigt das Engagement des Unter-

in die Sesotec einen
inves-

nehmens, in der Region sichere und
moderne Arbeits- und Ausbildungs-
platze zu schaffen, die den Mitarbei-
tenden vielfaltige Karrieremoglichkei-
ten erdffnen.

Der Neubau von Sesotec ist ein her-

vorragendes Beispiel flir Ressourcen-

schonung. Durch ein minimalisti-
sches architektonisches Design, das
moglichst wenig in das nattirliche Ge-
lande eingreift, steht er im Einklang
mit der umgebenden Landschaft. Das
Gebdude verfligt iber ein innovatives
Energiemanagementkonzept, das auf
einer Kombination von Photovoltaik
und Geothermie basiert und vollstan-
dig auf den Einsatz fossiler Brennstof-
fe verzichtet. Zur Wasserrickgewin-
nung ist eine Anlage installiert, die die
Nachhaltigkeit des Geb&dudes weiter
erhdht und den Wasserverbrauch
deutlich reduziert. Durch diese Maf’-




Sesotec GmbH

Sesotec baut an Schonbergs Innovationsring

eine neue Produktionshalle nach modernsten Joachim Schulz, CEO Sesotec GmbH
dkologischen Standards - ein hochattraktives
Arbeitsumfeld fiir gut ausgebildete Fachkrafte

nahmen leistet der Neubau einen we-

sentlichen Beitrag zur Energiewende Partnerschaft auf Augenhdhe und die
und zum Klimaschutz. . . -

In puncto nachhaltiges Design, res- Leidenschaft, nachhaltig etwas fiir Mensch
sourcenschonende Mafinahmen und Und Umwe|t ZU bewegen,

Funktionalitat geht die Werkserweite- . ’
. Unternehmensphilosophie
rung von Sesotec aber noch einen

Schritt weiter: Eine integrierte zwei-
schichtige Fassade ist nicht nur Ele-
ment der &sthetischen Gestaltung,
sondern spielt auch eine Schliisselrol-
le bei der Beschattung und Klimati-
sierung des Gebaudes. Diese speziell
entworfene Fassade ermoglicht es,
das naturliche Tageslicht optimal zu
nutzen, wahrend sie gleichzeitig die

FOOD SAFETY IS OUR FASSION.
ANYTIME ANDANVIWHERE,

Hitze reduziert und so die Innentem-
peratur angenehm bleibt. Das intelli-
gente Design senkt den Energiebedarf
und tragt gleichzeitig zur Produktivi-
tdt und zum Wohlbefinden der Mit-
arbeiter bei. Durch die innovative ar-

chitektonische Losung demonstriert

Sesot. ie sich Effizi d Nach Bild oben: Der Sesotec Messestand zur Bild unten:

es? ec,. w.1e Sic Zlenz un R ach- interpack-Messe 2023: Verkdrperung einer Der Sesotec Messestand zur K-Messe
haltigkeit in der modernen Gebdude-  premium-Marke in der Lebensmittelindustrie 2022: Schwarz, iberdimensional,
gestaltung ideal kombinieren lassen. - weifl leuchtend mit einer hohen Anzie- auBergewohnlich - erzeugte Aufmerk-
Joachim Schulz, CEO: ,Sesotec gilt hungskraft fir neue und bestehende Kunden samkeit durch Alleinstellung

als eines der weltweit filhrenden Un-
ternehmen in den Bereichen Techno-
logie, Innovation, Qualitdt und Kom-
petenz in seinen Marktsegmenten.
Die Investition in eine neue Ferti-
gungsstétte ermoglicht nicht nur die
Fortsetzung unseres jahrelangen
Wachstumskurses, sondern unter-
streicht und verkérpert die technolo-
gische und nachhaltige Ausrichtung
von Sesotec. Mit einer der modernsten
und effizientesten Fertigungen zeigen
wir auflerdem, dass Investitionen in

den Standort Deutschland auch in

15



Sesotec GmbH

Bild oben:
Unsichtbar, aber elementar: Kiinstliche
Intelligenz steigert nicht nur die Empfind-
lichkeitsleistung der Sesotec Metalldetek-
toren, sondern verbessert auch das Benut-
zererlebnis z. B. hinsichtlich einer einfachen
Bedienung

Bild unten:

Gefragter denn je: Sortiergerdte von Sesotec
firdie Recyclingindustrie, die es moglich
machen, hochwertige Sekundarrohstoffe

profitabel herzustellen und Stoffkreislaufe

zu schlielRen

Engagiert.und fest verwurzelt in der Region:
Sesotec war beim ersten MADE IN FRG-

FirmenfuRballturnier 2023 in Freyung mit
Mannschaft und Fans dabei
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Zukunft
Gleichzeitig bekennen wir uns zu un-

profitabel moglich sind.
seren Mitarbeitern und sind stolz auf

ihre Begeisterung fir Sesotec.”

Internationalisierung:
Von Schonbergin die Welt

Sesotec ist neben seinem Hauptsitz in
Schoénberg mit insgesamt sechs Toch-
tergesellschaften in Singapur, China,
USA, Indien, Kanada und Thailand
sowie mit tiber 60 Partnern in allen
wichtigen Méarkten der Welt vertreten.
Im Rahmen weiterer Internationalisie-
rung hat Sesotec in den Jahren 2022
und 2023 Betriebsstatten in Frank-
reich, Italien und Spanien eréffnet.
Schritt far Schritt werden Mafinah-
men umgesetzt, um Kunden in ihrer
Sprache und in ihrem kulturellen
Umfeld zu bedienen und nachhaltig
auf den Markten zu wachsen.

Kiinstliche Intelligenz

bei Sesotec:

Von Produktoptimierung bis
Kundenerlebnis

Das Feld der Kunstlichen Intelligenz
(KI) ist einer der gréfiten Innovations-
treiber und in vielen Industriezweigen
nicht mehr wegzudenken. Auch Seso-
tec ist mit Vollgas in diesem spannen-
den Gebiet unterwegs. Einige Produk-
te laufen bereits erfolgreich mit
KI-Unterstiitzung. Die ,Think“-Soft-
ware fir den Metalldetektor INTUITY
im Lebensmittelbereich ist ein Beweis
daftr, wie durch Kl-Integration die

Empfindlichkeitsleistung verbessert
werden kann. Im Bereich der Sortie-
rung setzt Sesotec auf die ,NIR-AI“-
Technologie zur besseren Klassifikati-
on von Kunststoffen, insbesondere bei
komplexen Kunststoffmischungen. KI
ist also nicht nur ein Modewort, son-
dern bietet tatsachlich einen Mehr-
wert flir Sesotec Kunden. Und das KI-
Team wachst kontinuierlich. Denn in
der Zukunft moéchte Sesotec nicht nur
die Leistung der Geréate steigern, son-
dern auch ein verbessertes Benutzer-
erlebnis bieten, das von intelligenten
Wartungsroutinen bis zu einer benut-
zerfreundlichen Bedienung reicht.
Das Ziel: Ab 2025 kein Sesotec Gerét
ohne KI!

Auf geht‘s zum New Level

Joachim Schulz Uber die Zukunfts-
plane: ,Fuar Sesotec bedeutet ,New
Level“ verbessern, schneller, effizien-
ter, effektiver werden, aus den vielen
Erfahrungen das Unternehmen wei-
terentwickeln, eine neue Stufe, ein
neues Qualitatsniveau erreichen. Da-
raus ergeben sich automatisch als
Konsequenz Wachstum, Erweiterun-
gen, VergrofSierungen, mehr Kollegin-
nen und Kollegen und auch ein ge-
steigerter 6konomischer Erfolg. Dabei
spuren und erleben Mitarbeitende
und Kunden von Sesotec weltweit die
Unternehmensphilosophie: Partner-
schaft auf Augenhoéhe und die Leiden-
schaft, nachhaltig etwas fir Mensch
und Umwelt zu bewegen.“

-~ sesotec

Sesotec GmbH

Regener Stralke 130
D-94513 Schonberg

Tel. +49-(0)8554-308 0
E-mail: info@sesotec.com
www.sesotec.com



-- sesotec

#Come2Sesotec

Entdecke

Sesotec Honf
fur Dich! o




Volksmusikakademie in Bayern

Integration,
Inklusion und
Inspiration
durch Musik

Neues Projekt »Regionale Musik fir alle«
jetzt an der »Volksmusikakademie in Bayern«

c® von Manuela Lang

Mit dem BegriafSungsgsangl »Griafs eich olle
midanand. Mia woin tanzen, mia woin singa,
mit da Muse Zeit verbringa.« startete die Vor-
stellung eines neuen Projekts an der »Volksmu-
sikakademie in Bayern« im Frithjahr 2023. Projektlei-
ter und Musikpadagoge Dominik Hilgart hatte eine Klasse
der Realschule Freyung zu Gast, die gleich vorfiihrte, was
bei »Regionale Musik fuir alle« auf die Teilnehmer wartet.
Nachdem das Projekt »Volksmusik macht Schule«, das von
2020 bis Ende 2022 lief und wegen Corona nur teilweise
wie geplant stattfinden konnte — »zuletzt aber noch sehr viel
Schwung aufgenommen hat«, wie der musikalische Leiter
der Volksmusikakademie Roland Pongratz erklarte — wollte
man unbedingt ein Nachfolgeprojekt starten. »Dieses richtet
sich nicht nur an Schtler, sondern auch an Menschen mit
Beeintrachtigung, an Familien, Senioren sowie Multiplika-
torens, erklarte Pongratz. Entstanden sei die Idee als Ergan-
zung zum Angebot der Volksmusikakademie, die seit ihrer
Eroffnung 2019 von bestehenden Ensembles »quer durch
alle Stilrichtungen« oder von einzelnen Sangern, Tanzern
und Musikanten im Rahmen von Seminaren genutzt werde.
»Mit diesem Angebot wollen wir noch mehr Menschen den
ersten aktiven Zugang zur Musik eréffnen — und das nieder-

“® Beim Tanzen kann jeder mitmachen, wie Projektleiter Dominik Hilgart (re.) erklarte,
auch Dr. Rudolf Neumeier (2.v.r.) und Dr. Olaf Heinrich (I.) wurden schnell integriert.




Volksmusikakademie in Bayern FRGenial

schwellig, erlebnisorientiert und ganz-
heitlich durch Singen, Tanzen und
Musizieren.«

Ein Projekt des »Landesvereins
fir Heimatpflege«

Dr. Rudolf Neumeier, der Geschéafts-
fiuhrer des »Bayerischen Landesver-
eins fur Heimatpflege e. V., bei dem
das Projekt angesiedelt ist, verwies
auf den »Bayerischen Musikplang, in
dem die Volksmusik »zu den unver-
zichtbaren Werten der bayerischen
Kultur« gezahlt wird. »Ich finde die
Idee dieses Projekts groflartig. Alle
sollen die Chance haben, mit Musik
in Berthrung zu kommen, denn es
pragt einen ein Leben lang«, so Neu-
meier, der auch auf den integrativen
Charakter von Musik verwies.

Das ist auch Dr. Olaf Heinrich wich-
tig, der als Bezirkstagsprasident von
Niederbayern sowie als Vorsitzender
des »Bayerischen Landesvereins fur
Heimatpflege« und Burgermeister der
Stadt Freyung das Projekt unter-
stitzt. »Wir mochten damit drei Ziele
erreichen: Integration, Inklusion und
Inspiration.«

Dass Musik keine Sprachbarrieren
kennt, konnte Dominik Hilgart aus
seinen ersten Erfahrungen berichten.
»Zuallererst wird getanzt, da kann je-
der mitmachen, egal welche Sprache
er spricht.« Zudem ist vor allem dem
Bezirk das Thema Inklusion wichtig
und Musik eigne sich hervorragend,
auch Menschen mit Beeintrachtigung
teilhaben zu lassen, so Heinrich. »Ich
denke, dass wir gesellschaftlich auch
die Inspiration dringend brauchen.
Gemeinschaftserlebnisse von jungen
Menschen sind far ihre Entwicklung
ungemein wichtig.«

Der Projektleiter berichtete, dass die
meisten Gruppen noch beim Rausge-
hen die eben erlernten Lieder singen
wirden. »Dann weifs ich: Die Musik
ist nicht nur ins Ohr, sondern auch
ins Herz gegangen.« Gemeinsam mit
den Realschtilern zeigte er den Gasten
die Module auf, wobei — ganz nach

»Ein unverzichtbarer Wert

der bayerischen Kultur«

dem integrativen Charakter des Pro-
jekts — neben den Lehrkraften auch
Olaf Heinrich und Rudolf Neumeier
mitmachten. Erst wird getanzt, da-
nach kommt das Instrumentenkarus-
sell, bei dem in Kleingruppen jeder
eine Vielzahl an Instrumenten aus-
probieren kann, danach wird gesun-
gen und am Ende im Kreativteil auch
selbst gedichtet.

Ein solches selbstgedichtetes Gstanzl
gab’s dann auch zum Abschied von
den Schiilern und die Antwort von
Rudolf Neumeier kam prompt in ge-
sungener Form »Viel Gltick und viel
Segen auf all euren Wegen, wlinscht
euch von Herzen der Landesverein
firs Heimatpflegen.“

Es soll sich jeder leisten kdnnen

Bis Ende 2024 lauft das Projekt »Regi-
onale Musik flir alle« vorerst und kann
ganz unterschiedlich von interessier-
ten Gruppen gebucht werden. »Von

VOLKSMUSIK
AKADEMIE

IN BAYERN

STADT FREYUNG 4 Kisurtonds Bavem \

A

Bayerischer Landesverein

’:‘:’ fir Heimatpflege e.V.

einem Tag bis zu einer Woche samt
Freizeitprogramm — wir stellen ein in-
dividuelles Angebot zusammen, das
far die jeweilige Gruppe am besten
passt¢, erklarte der 33-jdhrige Pro-
jektleiter Dominik Hilgart. Getragen
wird das Projekt vom »Bayerischen
Landesverein fir Heimatpflege e. V.«
in Zusammenarbeit mit der »Volks-
musikakademie in Bayern« der Stadt
Freyung. Dank der Projektférderung
durch den »Kulturfonds Bayern« (Bil-
dung), den Bezirk Niederbayern und
die Stadt Freyung wird far die Teil-
nahme nur eine geringe Unkosten-
pauschale erhoben. Denn es soll ein
wertvoller Baustein fiir den Erhalt ei-
ner musik- und kulturfreundlichen
Gesellschaft sein. Und: Es soll sich je-
der leisten kénnen, mit Musik in Be-
rihrung zu kommen und von ihr be-
ruhrt zu werden.

www.volksmusikakademie.de

BEZIRK
NIEDERBAYERN
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Atelier & Friends GmbH

Kreativitdt, die wirkt

Kreativitdt ist die Grundlage fiir die Ideenfindung und eine der wichtigsten
Voraussetzungen fir Innovation. Atelier und Friends zeigt,
wie Ideen Wirklichkeit werden und Projekte entstehen, die funktionieren.

c® von Horst Reimann

Fur die Ideenschmiede aus Grafenau stehen drei Fragen
im Zentrum jedes Kreativprozesses: Warum? Wie? Was?
Das Warum - die Freude am Schaffen. Das Wie — die stra-
tegische Vorgehensweise. Und das Was — das Neue, das
einen Unterschied macht. Inspiration und Motivation ent-
fachen die Idee, Intuition und Strategie formen sie, Erfah-
rung und Kompetenz lassen sie Wirklichkeit werden.

L2JKommunikation ist Wettbewerb um Aufmerksamkeit. .
Nicht Produkte stehen im Vordergrund, sondern Botschaf- DESIGN
ten. Wer in diesem Wettbewerb erfolgreich sein will, sei es AWARD
im Marketing, im Employer Branding oder auch in der in- ad
ternen Kommunikation, braucht Ideen fir eine emotionale
und normbrechende Verpackung der jeweiligen Botschaft.
Und eine Strategie, diese treffsicher bei ihren Empfangern
zu platzieren“, erlautert Markus Puhringer, Geschéfts-
fuhrer von Atelier und Friends.

Wie gelingt das? Bei Atelier und Friends arbeiten ,junge
Wilde“ und ,alte Hasen“ Seite an Seite. Dadurch ver- ge Tgnd
schmelzen Gegenséatze wie Strategie und Intuition, Struk- q;\:;’a!dl

tur und Normbruch, Logik und Emotion, Analyse und Um-
setzung zu einer kreativen und produktiven Einheit. Das

#germanbrandaward

ist die Basis des Mehrwerts fir grofie und kleine Unter-
nehmen, regional und weltweit, digital und analog.

Bild oben: iF Design-Award fiir Atelier und Friends:
Markus Pihringer und Jorg Steinstrater nehmen die
Auzeichnungim Berliner Friedrichstadt-Palast entgegen.

Bild mittig: Die Atelier und Friends-Designer Jonas Karl,
Markus Sieghart und Stefan Brunnbauer nehmen den
German Brand Award entgegen.

Bild unten: Der German Design Award Special 2023
wurde bei einer festlichen Gala in Frankfurt verliehen.
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CULTURE

Atelier & Friends GmbH

EXPERIENCE
OUR IDENTITY

Erscheinungsbild und Online-Plattform fanden
internationale Anerkennung.
{x
4 e seay
: o 13 AWARD e
Designpreise in Serie fiir a!gg"" SPECIAL Skl AT
special pd 2023

Atelier und Friends

fir Markenstrategie

Zum Beispiel Strategie und Design.

Knauf Ceiling Solutions entstand aus dem Zusammen-
schluss zweier weltweit fihrender Hersteller von Decken-
systemen. Die Aufgabe fir Atelier und Friends war, die
neue Marke als 4. Division innerhalb der Knauf Group
moglichst eigenstandig zu positionieren und gleichzeitig
das Beste aus den zwei Welten der Vorgédngermarken
zu transportieren.

Ausgangspunkt war die Idee, die Decke als wichtigste
Flache im Raum zu definieren. In der Renaissance war
das noch aus asthetischen Grinden der Fall. Heute kom-
men innovative Funktionen wie Brandschutz, Akustik
und Hygiene hinzu. Daraus leitet sich die Vision ab,
als fuhrender Anbieter intelligenter Deckensysteme das
Arbeitsumfeld und damit das Leben der Menschen zu ver-
bessern. Darauf aufbauend wurde ein Erscheinungsbild
entwickelt, das nicht nur die Anspriiche des Auftraggebers
voll erftillte, sondern auch noch zwei renommierte Design-
preise einfuhr: den German Brand Award 2023 far Mar-
kenstrategie und den German Design Award Special 2023
fur Designqualitat.

Zum Beispiel digital und weltweit.

Innerhalb kuirzester Zeit und moglichst effizient galt es,
das neue Erscheinungsbild von Knauf Ceiling Solutions

fur Designqualitat

fur eine Corporate Identity
Online-Plattform

fur Internal & Change
Communications

an alle Mitarbeiter und Partner zu kommunizieren.
Sie sollten in die Lage versetzt werden, ohne grofSeren
Schulungsaufwand die neuen Parameter anzuwenden
und umzusetzen.

Hier bestand die Idee darin, eine digitale Plattform auf Basis
innovativer Technologien aufzubauen. Jorg Steinstrater
von Atelier und Friends, der fir das technische Konzept
verantwortlich ist, erklart: ,Unsere Corporate Identity-Soft-
ware dient dazu, es dem Unternehmen zu ermoglichen,
das eigene CI durchgehend einheitlich zu halten. Hier gilt
die Devise, ,single source of truth‘. Das komplette CI — vom
Corporate Design tiber Corporate Communications bis hin
zu Corporate Culture - ist fir interne und ausgewéhlte
externe Nutzer weltweit Uibersichtlich aufbereitet. Aktuelle
Informationen und neue Anwendungen sind rund um die
Uhr in allen Zeitzonen verflighbar.“ Das hat auch die Jury
des iF Design Awards tiberzeugt, die Atelier und Friends in
der Kategorie Websites 2023 auszeichnete.

Auflerdem schaffte es das Projekt bis ins Finale des
Deutschen Preises fliir Onlinekommunikation (DPOK).
Damit mafs sich Atelier und Friends in der Kategorie
Internal & Change Communications mit Porsche Financial
Services, Deutsche Post DHL, ams OSRAM und dem
Uniklinikum Tubingen.
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Atelier & Friends GmbH

Zum Beispiel kreativ und bewegend.

Seit 50 Jahren werden im BMW Group Werk Dingolfing

Fahrzeuge gebaut. 12 Millionen Fahrzeuge liefen seither

vom Band: Der erste BMW der 5er Reihe 1973 und kuirz- a
lich der erste Ser der 8. Generation, der neue i5. Ein Logo
mit Claim feiert dieses Jubildum. Atelier und Friends-
Designer Stefan Brunnbauer: ,Grundlegende Idee war,
die Zahl 50 aus dem Unendlichkeitszeichen erwachsen
zu lassen. Damit wird aus einem Jubildum ein weiter

Blick in die Zukunft.“ Gleichzeitig signalisiert es ,Produk-
tion am laufenden Band“; es zitiert die BMW-Nieren als
wichtigstes Erkennungsmerkmal des Produktdesigns. Der
Claim greift diese Assoziationen auf und unterstreicht den
Pioniergeist: 50 JAHRE ZUKUNFT WAGEN. Die Umsetzung
erfolgt analog durch Anzeigenschaltungen in regionalen .
Printmedien und digital durch eine Social Media-Kampagne.
Alle Kommunikationskanale fihren auf eine Landingpage,
auf der weitere Informationen zu ,,5 Jahrzehnten — 5 Pers-
pektiven“ audiovisuell abrufbar sind.

Atelier und Friends entwickelte das Erscheinungsbild
fur 50 Jahre Zukunft wagen.”

CROUP
Werk Dingolfing ZUKUNFTSWAGEN

Inspirierend und lebendig:

Dasvon Atelier und Friends gestaltete
Trachtenkulturmuseum in Geisenhausen.
Unbedingt anschauen!
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DESIGN
AWARD
2022

fur Ausstellungsdesign

Zum Beispiel traditionell und innovativ.

Das Trachtenkulturmuseum ist ein gutes Beispiel dafir,
ein eher traditionell-konservatives Thema zu einem inno-
vativen Projekt zu machen. Dazu Markus Puhringer:
sLebendiges Brauchtum braucht eine Heimat. Daftir bie-
tet das Trachtenkulturmuseum den passenden Rahmen.
Entstanden ist ein zeitgem&fles Museum mit vielen Ori-
ginal-Exponaten und interaktiven Medienstationen. Tra-
dition und Hightech eben. Trachten stellen eine eigene
SKunstform“ dar. Deshalb haben wir fir das Museum
auch einen eigenen Grafik-Stil entwickelt: Plakativ und
animierend, erinnert er an Comic-Kunst. Er spricht Besu-
cher jeder Altersgruppe an.“ Das Museum zeigt nicht nur,
wie vielfaltig und bunt die Trachtenwelt ist, sondern be-
zieht den Besucher mit ein, lasst ihn eintauchen. Objekte
werden nicht nur ausgestellt, sondern man kann sie an-
fassen und fihlen. Geschichten werden nicht nur erzdhlt,
sondern aktiv erlebt.

Atelier & Friends GmbH

Pramierte Atelier und Friends-Ausstellung ,Grenzerfahrungen®
im Landestormuseum in Furth im Wald.

Emotionaler und philosophischer Tiefgang.

Mit der Ausstellung ,Grenzerfahrungen“ im Landestor-
museum in Furth im Wald, erhielt ein weiteres Atelier und
Friends-Projekt bereits 2022 den iF Design Award.

Die Ausstellung zeigt an 6 raumgreifenden und interak-
tiven ,Portalen“ Grenzerfahrungen aus unterschiedlichen
Epochen. Geschichte von der Zeit der Hussitenkriege bis
in die Gegenwart wird emotional erlebbar. Medienstationen
vermitteln Hintergrundwissen und unterstiitzen die ge-
wonnenen Eindruicke.

Ein Projekt mit didaktischen Zielen und kunstlerischer
Herangehensweise — eine Einladung zum Nachdenken und
zur philosophischen Auseinandersetzung.

Kontakt

Atelier & Friends GmbH - Design und Kommunikation
+49 [0] 8552 9653-0 * grafenau@atelierundfriends.de

www.atelierundfriends.de

@atelierundfriends
auf allen Social Media Kanéalen!
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Technologie Campus Freyung

Nachhaltige Innovation

von der Natur inspiriert

Bionik-Forschung am Technologie Campus Freyung

Die Natur bietet eine nahezu uner-
schopfliche Inspirationsquelle fir in-
novative Entwicklungen. Diese kon-
nen zur Losung von aktuellen
wirtschaftlichen wund 6kologischen
Herausforderungen einen Beitrag leis-
ten. Die Bionik lernt dabei von den
biologischen Systemen und Ubertragt
deren Anpassungen und Losungsan-
sétze in technische Anwendungen.

An der Technischen Hochschule De-
ggendorf am Standort Freyung hat
sich vor tber zehn Jahren die For-
schungsgruppe Bionik gegrtindet. Die
Forschung im Bereich Bionik und In-
novation fokussiert darauf, wie sich
das Wissen der Biologie systematisch
erschliefSen und fir die Technik prak-
tisch nutzen lasst. Zudem werden
Sicht- und Vorgehensweisen des In-
novationsmanagements eingebunden,
um die Bionik praxisnah anzuwen-
den. Ziel der Forschung ist es, mit
und fir Unternehmen zu arbeiten,
damit diese das Wissen der Biologie

im eigenen Kontext anwenden.

Aktuell hat die Forschung ihren Fokus
auf nachhaltigen Innovationen. In ver-
schiedenen Projekten sollen sowohl
Produkte entwickelt werden, die ein
Umweltproblem 16sen, als auch Lo6-
sungsansitze aufgezeigt werden, die
nachhaltige Entwicklungen anregen.

Das Projekt Nature4Nature, das von
der Europidischen Union geférdert
wird, ist ein Zusammenschluss von
zehn Partnern aus ganz Europa und
Sudafrika. Bei den Partnern handelt
es sich um Hochschul- und For-
schungseinrichtungen, Industriever-
treter, ein Museum sowie ein Bionik-
Netzwerk. Ziel des Projektes ist es, ein
bionisches Filtrationssystem zu ent-
wickeln, das Mikroplastik aus Ozea-
nen filtert. Nature4Nature wird seine
Forschungsaktivitdten auf biologische
Modellsysteme fokussieren, bei denen
effizient Feststoffpartikel (Mikroplas-
tik) von Flussigkeiten (Meerwasser)
getrennt werden. Es wird ein verstop-
fungsresistentes Filtersystem mit ho-

hem Durchsatz entwickelt und herge-

Input P v -
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stellt. Dieses wird dazu beitragen, die
aquatischen Lebensrdume der Welt
zu erhalten und wiederherzustellen.
Far die Entwicklung des bionischen
Filtrationssystems werden alle Pha-
sen des bionischen Entwicklungspro-
zesses abgedeckt (Abb. 1) - von der
Problemdefinition, Uiber die Identifi-
zierung biologischer Vorbilder, deren
Abstraktion
Ubertragung in technische Anwen-
dungen [1].

in Modelle sowie die

Als biologische Vorbilder dienen ver-
schiedene Fisch- und Vogelarten. Im
Projekt werden die unterschiedlichen
Anpassungen ausgewéhlter Organis-
men analysiert und in Modelle abs-
trahiert, um diese dann in eine tech-
nische Entwicklung zu uberfuhren.
Dabei sollen von Beginn an Nachhal-
tigkeitsaspekte bertcksichtigt wer-
die
Entwicklung des bionischen Filtrati-

den, eine umweltvertragliche

onssystems ermoglichen. Zudem

werden die Umsetzbarkeit und die
Wirtschaftlichkeit der Losung be-

Abb. 1. Entwicklungsprozess fiir ein
bionisches Filtrationssystem. Der Ent-
wicklungsprozess gliedert sich in drei
Phasen: (1) Biologische Inspiration, (2)

Konzeptionelle Integration und (3) Tech-
nische Entwicklung. Die verschiedenen
Farben der Entwicklungswege zeigen
die interdisziplindre Zusammenarbeit
verschiedener Fachbereiche.
WP: Work package, Arbeitspaket;
Quelle: Projektantrag Nature4Nature;
Teile angepasst aus [2] und [3].
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rucksichtigt, sodass die Entwicklung
einen Weg auf den Markt finden
kann.

Nature4Nature ist eine einzigartige
Zusammenarbeit von Biolog:innen,
Ingenieur:innen, Designer:innen und
Produzent:innen und zeigt den inter-
disziplindren Charakter der Bionik.

¢ Universitat Antwerpen
¢ Fraunhofer Institut fir
Werkstoff- und Strahl-

Rahmendaten zum Projekt NATURE4NATURE

Projektteam - Projektleitung und -mitarbeiter (mit akademischen Titeln) :
Prof. Dr. Kristina Wanieck, Projektleitung
Kirsten Wommer, M.A., wissenschaftliche Mitarbeiterin
Jindong Zhang, M.Sc., Doktorand
Kathrin Stadler, Projektassistenz

Projektdauer: 03/2023-02/2027

Projektpartner
¢ Stellenbosch Universitdt ¢ BiomimicryNL
¢ Hochschule Bremen
¢ Nationales Naturkunde-

technik museum Paris MPACTS
Fordermittelgeber/Projekttrager:
This projecy has received funding from the European Union's HORIZON-MSCA-DN-z021 under

grant agreement No 101073100,

Abgeleitet von den Ergebnissen dieses
Projektes werden Anregungen und
Hilfestellungen fir weitere zuktinftige
Bionik-Projekte entwickelt. Das Pro-
jekt soll auch als Vorzeigeprojekt die-
nen, wie die Nachhaltigkeit explizit in
bionischen Projekten berticksichtigt
werden kann.

¢ IMPACTVISTA
e Universitat Groningen

Technologie Campus Freyung
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Abb. 2: Mogliche Modellsysteme

flirein bionisches Filtersystem.

Mantarochen (A-D), Loffelstor

(E-G), und Schwimmente (H-)).

Quelle: Nature4Nature-Projekt-

antrag; Abbildungen verandert
nach [3; 4-7].

Quellen:

[1] Wanieck, K. (2019). Bionik fur technische Produkte und
Innovation. Springer Spektrum, Wiesbaden

[2] Brooks, H., Haines, G. E., Lin, M. C., & Sanderson,
S. L. (2018). Physical modeling of vortical cross-step flow in
the American paddlefish, Polyodon spathula. Plos one,
13(3), 0193874

[3]1Sanderson, S. L, Roberts, E., Lineburg, J., & Brooks, H.
(2016). Fish mouths as engineering structures for vortical
cross-step filtration. Nature communications, 7(1), 11092

[4] Divi, R. V., Strother, J. A, &Paig-Tran, E. M. (2018). Manta
rays feed using ricochet separation, a novel nonclogging
filtration mechanism. Science advances, 4(9), eaat9533.

[5] E.W. Paig-Tran, J. Strother, V. Bolla,
Patent 16/240732 (2020)

[6] Kooloos, J. G. M., Kraaijeveld, A. R, Langenbach, G. E. )., &
Zweers, G. A. (1989). Comparative mechanics of filter feeding
in Anas platyrhynchos, Anas clypeata and Aythya fuligula
(Aves, Anseriformes). Zoomorphology, 108, 269-290.

[7]1 Kooloos, J. G. M., & Zweers, G. A. (1991). Integration of pe-
cking, filter feeding and drinking mechanisms in waterfowl.
Acta biotheoretica, 39, 107-140.
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Mehrwert fiir eine

gesamte Region

Die Landesgartenschau in Freyung

Die Planungen und Vorbereitungen
haben viel Zeit in Anspruch genom-
men, doch die insgesamt 132 Tage
des Gartenschau-Festes in Freyung
sind - zumindest geftihlt — wie im Flug
vergangen. Interessante Programm-
punkte fur Jung und Alt und die akti-
ve Teilnahme aller 25 Kommunen im
Landkreis haben dazu beigetragen.
Klar ist: Die positiven Effekte von
Freyung 2023 wirken sicher noch lan-
ge nach. Und das gilt nicht nur fir die
Gastgeber-Stadt selbst, sondern auch
fir den Landkreis und die gesamte
Region.

Der grofse Mehrwert fir die Stadt
Freyung und auch fir den Landkreis
Freyung-Grafenau zeigt sich vor allem
durch den Zuwachs an neuen Erho-

lungs- und Freizeitflichen. Gleichzei-
tig sorgte die Landesgartenschau
auch fur einen Imagegewinn und ei-
nen gesteigerten Bekanntheitsgrad
weit ber die Region hinaus. Zudem
sind mehr Tagestourismus und auch
héhere Ubernachtungszahlen zu ver-
buchen. Das Mehr an positivem Image
sorgt im Idealfall gleichzeitig aber
auch fur eine gesteigerte Anziehungs-
kraft des Landkreises als attraktiver
Wohn- und Arbeitsort, was im Wett-
bewerb um qualifizierte Krafte hilf-
reich ist.

Hier setzt auch die Zielsetzung des
Landkreises Freyung-Grafenau an,
mit der er sich Uiber die gesamte Dau-

er der Landesgartenschau mit all sei-
nen Starken und positiven Seiten in




einem sehenswerten Regionalpavillon
prasentiert hat. Damit diente der Re-
gionalpavillon als gelungene Platt-
form, um Freyung-Grafenau als at-
traktiven Lebensraum einer breiten
interessierten Offentlichkeit zu pra-
sentieren. In und an dem wertigen
Holzbau zeigte der Landkreis im en-
gen Verbund mit seinen insgesamt 25
Stadten, Méarkten und Gemeinden
seine Starken, Besonderheiten und
positiven
Dabei war die Bandbreite der bespiel-
ten Themen sehr grof3: Relevant wa-
ren dabei beispielsweise die wirt-
schaftliche die
Rolle als touristische Destination, ge-

Alleinstellungsmerkmale.

Leistungsfahigkeit,

nauso wie die historische Entwick-
lung der Region, oder auch die Lage
im Dreildndereck Deutschland -
Tschechien — Osterreich. Im Mittel-
punkt aller Prasentationen standen
dabei die Menschen aus der Region.
Unter dem Strich war der Regionalpa-
villon auf der Landesgartenschau da-
mit das ideale Medium, um die Regi-
on auf authentische und
sympathische Art und Weise den
Gasten aus Nah und Fern zu prasen-
tieren.

Angesichts der Besucherzahlen, die
nach Angaben der Stadt Freyung deut-
lich Gber den Erwartungen lagen, und
rund 300 gelungenen Einzelveranstal-
tungen mit tber 2500 Akteurinnen
und Akteuren im und am Regionalpa-

villon zieht auch Freyung-Grafenaus
Landrat Sebastian Gruber eine positi-
,Der Landkreis Freyung-
Grafenau hat die Landesgartenschau,
genauso wie die Stadt Freyung, als

ve Bilanz:

wertvolle und nachhaltige Moéglichkeit
genutzt, weit Uiber die Region hinaus
einen bleibenden, positiven Eindruck
zu hinterlassen und zu zeigen, dass
Freyung-Grafenau in allen Belangen
eine attraktive Region ist. Als Landrat,
aber auch personlich, blicke ich mit
tiefer Dankbarkeit, grofser Begeiste-
rung und auflerordentlichem Stolz auf
das, was alle Beteiligten geleistet ha-
ben. Es war beeindruckend, dass sich
viele Burgerinnen und Burger mit der
Veranstaltung als jhre Gartenschau’
identifiziert haben. Diesen Geist des
Zusammenhalts brauchen wir auch in
Zukunft im Landkreis Freyung-Grafe-
nau. So kann man Vieles und Grofes
gemeinsam bewegen.“

Positiv sind sicher auch langfristig die
wirtschaftlichen Auswirkungen der
Landesgartenschau. So berichtet die
Bayerische Landesgartenschau gGmbH
auf ihrer Homepage: ,In der Regel 16st
der Zuschuss des Freistaats fiir eine
Landesgartenschau den siebenfachen
Betrag an weiteren oOffentlichen und
privaten Investitionen aus. Landesgar-
tenschauen sind ein millionenschwe-
res Konjunkturprogramm, wovon die
lokale und regionale Wirtschaft profi-
tiert.“

Landesgartenschau

t=chnagon

advanced charging e-xperience

Gestalte die

Zukunft der

E-Mobilitat
mit uns!

Als Pionier im E-Mobility
Sektor arbeiten wir an smar-
ten Ladeldsungen. Du willst
gemeinsam mit uns etwas
bewegen? Dann...
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T den Jobs & Benefits
findest du unter:
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Technagon G

Brunnwiesen 38
Telefon: 08555/5
E-Mail: karriere
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PAULI & RAAB + PAULI AQUATEC

Innovative Fertigung
und Nachhaltigkeit
Hand in Hand

PAULI & RAAB + PAULI AQUATEC -
Zweifach. Einfach besser.

28

In Zeiten steigender 6kologischer He-
rausforderungen zeigen zwei innova-
tive Unternehmen, dass Fortschritt
und Umweltschutz Hand in Hand ge-
hen koénnen. PAULI & RAAB und
PAULI AQUATEC haben sich nicht
nur auf Spitzenleistungen in den Be-
reichen Zerspanungstechnologie,
Wasserstrahlschneiden/Mikrowas-
serstrahlschneiden und moderne
Schleiftechnik spezialisiert, sondern
setzen auch alles daran, um CO,-
neutral zu werden.

Umfangreiche Fertigungsmoglichkei-
ten, gepaart mit hochqualifiziertem
Fachpersonal und modernster techni-
scher  Ausstattung, ermoglichen
kunden- und produktspezifische
Bearbeitungsléosungen mit kurzen
Durchlaufzeiten. Diese ganzheitliche
Herangehensweise gewahrleistet nicht
nur ein Hochstmafl an Wirtschaftlich-
keit, sondern auch eine beeindrucken-
de Flexibilitdit entlang der gesamten
Prozesskette.

Beide Firmen haben es sich zum Ziel
gesetzt, ihre Produktionsprozesse
nachhaltiger zu gestalten. Dazu ge-
horen die Installation von Photovol-
taik-Anlagen, der Betrieb eines Bio-
masseheizkraftwerks sowie die
Klimatisierung der Fertigungshalle
fr den Bereich Zerspanung.



PAULI & RAAB + PAULI AQUATEC

Die Besonderheit bei der neuen Hei-
zungs-Anlage besteht in der Pellets-
Vergasertechnik, die fir eine dufSerst
effiziente und saubere Verbrennung
sorgt. Zudem wurden hier die ersten
Pellet-Vergaserkessel verbaut.
Kombiniert wurde diese Anlage mit

zwei

Systempufferspeichern sowie einer
Frischwasserstation zur Warmwas-
serbereitung,
schuissiger Leistung durch die PV-An-

diese wird bei Uber-

lagen zusatzlich wuntersttitzt. Die

Fertigungshalle fir Zerspanung wird
bereits zu 90%

Energien beheizt.

mit erneuerbaren

Durch die intelligente Nutzung von
Heiz- und Warmertckgewinnung -
Abwarme
und Druckluftkompressoren - in

von Produktionsanlagen

Kombination mit PV-Anlagen wird
nicht nur Energieeffizienz erreicht,
sondern auch ein grofier Beitrag zur
Reduzierung von CO,-Emissionen ge-
leistet.

Einfach

Zweifach.

besser.

PAULI PAULI
RAAB

Zweifach. Einfach besser.

PAULI & RAAB GmbH = PAULI AQUATEC GmbH
Weidenau 5 - 94143 Grainet - Tel. 08585/9603-0 - info @pauli-raab.com

B CNC Frasen

B CNC Wasserstrahlschneiden

B CNC Drehen

B CNC Mikro-Wasserstrahlschneiden

B Baugruppen & Prototypen

®m Doppelplanschleifen

B Schweissen

® Flach-, Profilschleifen

® Konstruktion

B Rundschleifen, spitzenlos

B Messtechnik

B Gleitschleifen und Trocknen
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Unternehmensgruppe BACHL

Alles eine Frage der Mischung

Unternehmensgruppe BACHL baut neue moderne Betonmischanlage
am Unternehmenssitz in Deching bei R6hrnbach und legt damit den
Grundstein fiir den Beton der Zukunft.

Fur die richtige Mischung haben die
BACHL Betonwerke eine neue, mo-
derne errichtet.
Der Hochleistungs-Mischer ist eine
wichtige Investition in die Zukunft des

Unternehmens, die den Standort De-

Betonmischanlage

ching weiter starkt und auch in Sa-
chen Nachhaltigkeit zukunftsweisend
ist.

Die bisherige Betonmischanlage hat
in den vergangenen 60 Jahren zuver-
lassig ihren Dienst getan. Angesichts
der fortschreitenden Entwicklungen
heutiger Baustoffe war ein Neubau
der Anlage am Firmensitz in Deching
bei Rohrnbach notwendig geworden.
Ein weiterer wichtiger Punkt, warum

30

sich BACHL fur einen Neubau ent-
schieden hatte: die Arbeitssicherheit
der Mitarbeiter. Daftr ist beispiels-
weise die komplette Anlage inklusive
der Dosierung und Mischtechnik mit
Kameras ausgestattet, um den Misch-
anlagenfiihrer maximal zu untersttit-
zen. Ebenso werden samtliche fir die
Wartung notwendigen Wege anstelle
von Leitersystemen mit Treppenanla-
gen sowie Hebehilfen und Portalkra-
nen ausgestattet. Mit der Investition
in die hochmoderne Anlage stellt sich
die Unternehmensgruppe BACHL den
Herausforderungen der Zementindus-
trie und leistet einen wichtigen Bei-
trag fir nachhaltige Betonsorten.

Nachhaltige Bauweise
und umweltfreundlichere
Betonrezepturen

Neu ist dabei nicht nur die nachhalti-
ge Bauweise aus CO,-reduziertem
bzw. CO,-optimierten Betonrezeptu-
ren, sondern auch die umweltbewuss-
te Herstellung des Betons, der zum
Teil aus Recycling-Material besteht.
,Bereits vor dem Startschuss zum
Bau der neuen Anlage haben wir uns
gegen die Verwendung von klinkerin-
tensiven Zementen entschieden und
den Schritt zu einer neuen Zementge-
neration sowie einem umfangreichen



Fullstoffsortiment gemacht, um Treib-
hausgasemissionen auch dauerhaft
zu senken®, sagt Wolfgang Paul, Ge-
schaftsfihrer der BACHL Betonwer-
ke. Zudem nutzt das Unternehmen
anstelle von energieaufwendigem
Wasserdampf eine Hackschnitzelan-
lage zur Erzeugung der Prozesswar-
me.
durch eine effiziente, grof3flachige Be-
tonkernaktivierung  anstelle
punktueller Heifluftzufuhr beheizt.
Bei der Betonherstellung wird aufSer-
dem die neueste Mischtechnik ver-
wendet. Diese erlaubt BACHL kunftig

eine zeitgemafie, schnellere sowie wei-

Die Zuschlagstoffsilos werden

von

ter eine qualitativ hochwertige Her-
stellung wunterschiedlichster Beton-

sorten.

Ein wichtiges Kriterium fir BACHL ist
es, dass Digitalisierung und Automa-
tisierung dort eingesetzt werden, wo

es fur den Kunden und die Ablaufe
sinnvoll und praktikabel ist. So wird
mit der neuen Anlage von der Materi-
alanlieferung Giber den Bestellhergang
bis zur Auslieferung Rechnungsstel-
lung ein komplett neues Konzept um-
gesetzt. Die neue Betonmischanlage
des Herstellers SBM Mineral Proces-
sing wird zudem mit einer ebenso mo-
dernen wie zukunftsfahigen Restbe-
tonrecyclinganlage errichtet, die um
eine Filterpresse erganzt wird. Mit
dem Recylingkonzept kénnen sowohl
das gesamte Prozesswasser als auch
die Restbetonmengen in die einzelnen
Bestandteile zerlegt und dem Kreis-
lauf der Betonherstellung erneut zu-
gefilhrt werden. Das schont Ressour-
cen und reduziert schadliche
CO,-Emissionen. Und wie eine 2023
Fraunhofer-Studie
zeigt: Gebaude aus Beton sind dauer-

veroffentlichte

Unternehmensgruppe BACHL

hafte CO,-Speicher, das — anders als
bei Holz — auch beim Abbruch der Ge-
baude gespeichert bleibt.

Innovative
3D-Architekturbetonfassade

Ein Blickfang der neuen Betonmisch-
anlage ist schon jetzt die innovative
3D-Architekturbetonfassade. Die
Kombination aus moderner Maschi-
nentechnik und traditionellem Bau-
handwerk erlaubt die Umsetzung die-
ser individuellen Struktur in Beton
und macht den Neubau nicht nur
technisch, sondern auch optisch zu
einem Blickfang. ,Mit dieser Betonmi-
schanlage sind die BACHL Betonwer-
ke bestens fur die Zukunft und die
bevorstehenden Herausforderungen
gertstet®, sagt Wolfgang Paul.

UNTERNEHMENSGRUPPE BACHL

EIN UNTERNEHMEN IM ZEICHEN DER NACHHALTIGKEIT

Gemeinsam Werte schaffen.

I Dammstoff- und Verpackungstechnik E Baudienstleistungen
I Betonwerke U Granitwerk B Fenster und Tiren B Mobilitatszentrum

(=] wy: ]
www.bachl.de §
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Landkreis Freyung-Grafenau

der Wirtschaft

Ein weiteres, neues Schaufenster der
Wirtschaft des Landkreises Freyung-Grafenau

Ob im Gesundheitswesen, in der Gastronomie, im Hand-
werk oder in der Industrie: Der Arbeits- und Fachkrafte-
mangel ist eine grofle Herausforderung. Viele Menschen
kennen die hochwertigen Betriebsstatten der Region zwar,
wissen aber oftmals nur ansatzweise, welche Perspektiven
die jeweiligen Branchen und Arbeitgeber bieten. Gerade
junge Leute, die kurz vor dem Schulabschluss stehen,
kennen — und das belegen auch Umfragen an weiterfiih-
renden Schulen in der Region ganz deutlich — vom Namen
her meist nur drei bis maximal finf Unternehmen. In der
Regel sind das die Arbeitgeber der Eltern und Freunde,
sowie Betriebe in der unmittelbaren Nachbarschaft. Ent-
sprechend fehlt aktuell auch haufig das Wissen dartiber,
warum gerade die regionale Wirtschaft Grundlage unseres
Wohlstands ist, und welche Ressourcen sie benétigt. Hin-
zu kommen die interessanten und spannenden Produkti-
onsprozesse hinter den Werkstoren sowie attraktive Job-
und Ausbildungsplidtze. Uber einen Impuls aus der
regionalen Wirtschaft heraus ist so die Idee flir ein neues
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Veranstaltungsformat im Landkreis Freyung-Grafenau
entstanden: Die Lange Nacht der Wirtschaft.

An einem Freitagabend 6ffnen dabei Unternehmen zu un-
gewohnter Stunde (17:00 — 23:00 Uhr) ihre Produktions-
statten und Firmengebaude und geben Interessierten die
Moglichkeit, einen Blick hinter die Kulissen zu werfen
und sowohl mit den Firmenchefs als auch den Mitarbei-
tenden ins personliche Gespridch zu kommen, um mehr
Uber die Job- und Ausbildungsperspektiven in der Region
zu erfahren.

In Firmenrundgéngen, Vortragen, Experimenten und Mit-
machaktionen prasentieren die teilnehmenden Betriebe
und Einrichtungen ihre Technologien, Arbeitsprozesse,
Produkte und Dienstleistungen und zeigen, was sonst im
Verborgenen bleibt. Mit Live-Musik, feinen Verkostigun-
gen, Gewinnspielen und weiteren Attraktionen laden viele
teilnehmende Unternehmen dartber hinaus auch zum ge-
mutlichen Beisammensein und langen Verweilen ein und
machen die Lange Nacht der Wirtschaft zu einem ganz be-
sonderen Highlight im Veranstaltungskalender.

Dem neuen Veranstaltungsformat der Wirtschaftsforde-
rung und des Regionalmanagements des Landkreises
Freyung-Grafenau wurde im Herbst 2022 mit grofder
Spannung entgegengeblickt. Die Premiere war ein voller
Erfolg, weshalb einer Neuauflage im Jahr 2023 auch
nichts mehr im Wege stand. Von der Begeisterung der Auf-
taktveranstaltung, an der 28 Betriebe teilnahmen, haben
sich auch viele weitere Unternehmen motivieren lassen,
wodurch bei der zweiten Langen Nacht der Wirtschaft be-
reits 43 Unternehmen, Uber den gesamten Landkreis ver-
teilt, ihre Pforten 6ffneten.

Ubrigens: Der Termin fiir die Lange Nacht der Wirtschaft
wird immer bewusst mit zeitlicher Nahe zur etablierten
Ausbildungs- und Arbeitsborse des Landkreises Freyung-
Grafenau gewahlt, weil sich dadurch positive Synergieeffek-
te ergeben. Die Unternehmen haben im Rahmen der ,AuA“
die Moéglichkeit, fir ihre Lange Nacht der Wirtschaft zu wer-
ben. Erste Kontakte, die wahrend der Ausbildungs- und Ar-
beitsborse gekniupft wurden, kénnen daraufhin vertieft
werden, indem die Betriebe ihren Géasten konkrete Einbli-
cke in deren Arbeitsablaufe geben. Somit kénnen sowohl
zukUnftige Auszubildende als auch Menschen, die sich fur
eine neue Tatigkeit interessieren, erfahren, was sie an ih-
rem potenziellen neuen Arbeitsplatz erwarten wird.

Das Schone an der Langen Nacht der Wirtschaft ist, dass
das innovative Event fur jedes Unternehmen im Landkreis
Freyung-Grafenau geeignet ist: Ob grofs oder klein, ob
Handwerk oder Dienstleistung — jeder Betrieb in Freyung-
Grafenau ist auch zukunftig eingeladen, an der Langen
Nacht der Wirtschaft, gemeinsam mit vielen anderen Be-
trieben, teilzunehmen, um sich selbst als attraktiven Ar-
beitgeber, aber auch den gesamten Landkreis Freyung-
Grafenau als starke, innovative Wirtschaftsregion zu
prasentieren.

Landkreis Freyung-Grafenau

FRG

Landkreis
Freyung
Grafenau

MEHR RAUM
UND ZEIT.
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